
 

 

Wir bei der Enchilada Gruppe sind seit 26 Jahren Gastronomen und betreiben 

rund 160 Betriebe aus Leidenschaft, das heißt, wir haben uns komplett dem 

Wohl der Gäste verschrieben. Wir geben jedem Besucher in unseren 

Restaurants das Gefühl: Hier bin ich gerne Gast!  

Wir sind weiter am Expandieren. Neben unseren vielfältigen 10 

Restaurantkonzepten „dean&david“, „Pommes Freunde“, „Rositas Chili“, 

„Enchilada“, „Besitos“, „Aposto“, „Wilma Wunder“, The Big Easy“, 

„burgerheart“, „Lehner´s Wirtshaus“ und deutsche erfolgreiche Groß- und 

Einzelobjekte, werden wir weitere spannende Restaurantkonzepte einführen.  

Wir suchen Dich als: 

Projekt- & Trainingskoordinator /  

(Junior) Personalentwickler m/w 

In Vollzeit mit Bürositz München oder Wiesbaden 

Deine Aufgaben: 

➢ Projektkoordination und Projektmitarbeit „Einführung e-learning“ 

➢ Organisation von Seminaren und Traineeprogrammen im Bereich 

Führungskräfteentwicklung, in Zusammenarbeit mit unserem externen 

Partner 

➢ Aufbereitung von Unterlagen und Präsentationen im Fachbereich 

Personalentwicklung 

➢ Ansprechpartner für unsere Franchisepartner zu Fragen und 

Themenstellungen im Bereich Personalentwicklung 

➢ Erstellung von Schulungsberichten und Projektplänen 

➢ Verantwortung für die korrekte Kostenbelastung an die Betriebe für die 

Teilnahme an Trainings der Teilnehmer  

➢ Reporting an die Geschäftsführung und direkten Fachvorgesetzten 

➢ Betreuung von Auszubildenden und BA-Studenten 

 

Dein Profil: 

➢ Bachelor- oder Masterstudium der Betriebswirtschaftslehre, Personal, 

Organisation, Psychologie oder vergleichbares Studium oder Ausbildung 

➢ Ausbildung in der Gastronomie und erste Berufserfahrung 

➢ erste Berufserfahrung im Bereich Personalentwicklung 

➢ Ausgeprägte Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 

➢ Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten gegenüber internen und 

externen Ansprechpartnern 

➢ Selbstständige Arbeitsweise, zielgerichtetes und unternehmerisches 

Denken und Handeln 

➢ Dienstleistungs- und Serviceorientierung 

➢ Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands  

(Termine sind planbar und stehen längerfristig fest) 

➢ Teamplayer  

➢ Gute MS-Office-Kenntnisse 

 

       Unser Angebot: 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine 

aussagekräftige Bewerbung mit Angaben zur Gehaltsvorstellung, Deines 

möglichen Eintrittstermins und entsprechenden PDF-Anhängen per E-Mail an 

bewerbung@enchilada-gruppe.de 

Ansprechpartner:  Heiderose von Malsen - Head of Human Resources 

E-Mail:   bewerbung@enchilada-gruppe.de 

Adresse:  Lochhamer Schlag 21  

    82166 Gräfelfing bei München 


