
 

 
Kontakt: Heiderose von Malsen – Head of Human Resources 

Adresse: Lochhamer Schlag 21, 82166 Gräfelfing 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Wir bei der Enchilada Gruppe sind seit über 27 Jahren Gastronomen aus Leidenschaft, das heißt, wir haben uns komplett dem 
Wohl der Gäste verschrieben. Wir geben jedem Besucher in unseren Restaurants das Gefühl - Hier bin ich gerne Gast!  

Wir sind weiter am Expandieren. Für unsere Restaurantkonzepte „Enchilada“ und „Lehner´s Wirtshaus & deutsche Groß- und 
Einzelobjekte“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Unternehmenszentrale in Gräfelfing bei München:   

2 (Junior) Konzeptmanager Gastronomie | Food & Beverage Manager (m/w)  

Deine Aufgaben: 

➢ Strategische und operative Weiter-   

entwicklung unserer Restaurantkonzepte:  

„Lehner´s Wirtshaus und deutsche Große-  

und Einzelobjekte“ ODER unserem  

Restaurantkonzept „Enchilada“ 

➢ Gespür für Trends und vorzugsweise Kenntnisse  

in der Markenentwicklung 

➢ Erarbeitung weiterer Standardisierungen inkl.  

Projektmanagement 

➢ Operative Begleitung bei unseren Restaurants vor  

Ort, auch innerhalb Eröffnungsphasen und für  

laufende Nachbetreuungen – deutschlandweit 

➢ Erarbeitung und Leitung von Workshops und  
fachbezogenen Arbeitsgruppen 

 
Unser Angebot: 

Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche Tätigkeit, eine projektbezogene Einarbeitung, ein gutes Arbeitsumfeld, eine langfristige 
Zusammenarbeit und ein motiviertes und dynamisches Team, in einer innovativen, erfolgreichen und stark wachsenden 

Unternehmensgruppe. 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Angaben zu Deinen 

Gehaltsvorstellungen, Deines möglichen Eintrittstermins und entsprechenden PDF-Anhängen per E-Mail an: 
bewerbung@enchilada-gruppe.de 

Dein Profil: 

➢ Fachbezogene Ausbildung oder Studium sowie 

Berufserfahrung aus der Systemgastronomie, 

Gastronomie oder Hotellerie, mit Schwerpunkt 

F&B 

➢ Umsatzorientierung, betriebswirtschaftliche 

Denkweise, Zahlenverständnis sowie 

Unternehmergeist 

➢ Hohe Teamfähigkeit, Organisationstalent und 

Kompetenz zur Projektteamentwicklung 

➢ Durchsetzungsfähigkeit und Hands-on-Mentalität 

➢ Bereitschaft deutschlandweit zu reisen, auch in 

Abschnitten mehrtägig 

➢ Gute MS-Office-Kenntnisse 
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