Wir bei der Enchilada Gruppe sind seit 27 Jahren Gastronomen aus
Leidenschaft, das heif3t, wir haben uns komplett dem Wohl der Gaste
verschrieben. Wir geben jedem Besucher in unseren Restaurants das
Gefihl - Hier bin ich gerne Gast!

Fir Verstarkung unseres Teams in der Zentrale Grafelfing bei Minchen
suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine/n

Junior Talent Sourcer (m/w) Recruiting /
HR Projekte

Deine Aufgaben

> Ansprechpartner fur unsere Franchisepartner zu Fragen und
Themenstellungen im Bereich Personalrecruiting fir dean&david
und 2 weitere Konzepte innerhalb der Verkehrsgastronomie
Suche von geeigneten Kandidaten fiir unsere Stores/ Operations
Bei Beauftragung der Franchisepartner, Durchfiihrung von
Interviews

Einsatz von Social Media, wie z.B. Facebook

Kenntnisse im Bereich Suchmaschinenoptimierung (SEO)
Nutzung von Karrierenetzwerken Xing/LinkedIn

Einbindung unserer Anzeigen auf der Firmenhomepage

Laufende Priifung neuer Jobbdrsen

Verantwortung fur die korrekte Kostenbelastung an die Betriebe
Aufbau eines Talentpools

Bewerbermanagement

Teilnahme an Hochschulmessen, oder externen Recruitingevents
RegelmaRiges Reporting

Mitarbeit an HR-Projekten, z.B. Betreuung BA-Studenten
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Dein Profil:

» Bachelor- oder Masterstudium der Betriebswirtschaftslehre,
Personal, Organisation, Psychologie oder vergleichbares Studium
Erste Berufserfahrung im Bereich Recruiting, evtl. aus dem
Praktikum

Von Vorteil: Kenntnisse aus der Systemgastronomie/
Gastronomie

Ausgepragte Kommunikations- und Prasentationsféhigkeiten
Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten gegeniiber
internen und externen Ansprechpartnern

Selbststandige Arbeitsweise

Zielgerichtetes und unternehmerisches Denken und Handeln
Hohe Dienstleistungs- und Serviceorientierung

Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands (Termine sind planbar
und stehen langerfristig fest)

Teamplayer

Englisch in Wort und Schrift
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Unser Angebot:

Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche Tatigkeit, ein gutes
Arbeitsumfeld und ein motiviertes und dynamisches Team, in einer
innovativen, erfolgreichen und sehr stark wachsenden
Unternehmensgruppe.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine
aussagekraftige Bewerbung mit Angaben zur Gehaltsvorstellung, Deines
moglichen Eintrittstermins, per E-Mail im PDF-Format z.Hd. Frau
Heiderose von Malsen, an bewerbung@enchilada-gruppe.de
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