
 

 

Wir bei der Enchilada Gruppe sind seit 28 Jahren Gastronomen aus 

Leidenschaft, das heißt, wir haben uns komplett dem Wohl der Gäste 

verschrieben. Wir geben jedem Besucher in unseren Restaurants das 

Gefühl - Hier bin ich gerne Gast!  

In den Jahren 2011 bis 2014 und 2017 belegte die Enchilada Gruppe im 

food-service Ranking den Platz Eins der deutschen Freizeit- und 

Erlebnisgastronomie. Zu uns gehören Restaurantkonzepte wie 

„Enchilada“, „Besitos“, „Aposto“, The Big Easy“, „Burgerheart“, 

„Lehner´s Wirtshaus“, „Wilma Wunder“ und deutsche erfolgreiche Groß- 

und Einzelobjekte.    

Für die Verstärkung unseres HR Teams in der Zentrale Gräfelfing bei 

München suchen wir eine/n 

Recruiter/Personalreferent (m/w)       
mit Schwerpunkt Gastronomie 

Deine Aufgaben 

➢ HR Ansprechpartner für unsere Franchisepartner  

➢ Identifikation geeigneter Kandidaten für unsere Restaurants auf 

allen relevanten Recruiting-Kanälen 

➢ Durchführung von Interviews per Skype und persönlich  

➢ Schaltung von Stellenanzeigen 

➢ Handling des Bewerbermanagements 

➢ Übernahme von HR-Projekten 

➢ Teilnahme an Hochschulmessen, oder externen Recruiting Events 

➢ Regelmäßiges Reporting  

➢ Mitwirkung bei der Einführung eines Bewerbermanagement-Tools 

Dein Profil: 

➢ kaufmännische Ausbildung/Studium mit Schwerpunkt Personal, BWL, 
Organisation, Psychologie oder Weiterbildung im Bereich Personal 

➢ Erste Berufserfahrung im Bereich Recruiting 
➢ Voraussetzung: mind. 1-2 Jahre Berufserfahrung in der (System-)-

Gastronomie 
➢ Ausgeprägte Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 
➢ Positive Ausstrahlung und begeisterungsfähige Persönlichkeit 

➢ Gutes Gespür für Menschen 

➢ Verhandlungsgeschick 

➢ Selbstständige Arbeitsweise 

➢ Zielgerichtetes und unternehmerisches Denken und Handeln 

➢ Hohe Dienstleistungs- und Serviceorientierung 

➢ ca. 20% Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands  

➢ Englisch in Wort und Schrift 

 

Unser Angebot: 
Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche Tätigkeit, eine gute Einarbeitung, 

ein gutes Arbeitsumfeld und ein motiviertes und dynamisches Team in 

einer innovativen, erfolgreichen und stark wachsenden Gruppe. Gratis 

Getränke und Obst, nette Kolleginnen und Kollegen, Teilnahme an 

Teamevents, einen wunderbaren Alpenblick und Dachterrasse sind 

inklusive.           

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine 

aussagekräftige Bewerbung mit Angaben zur Gehaltsvorstellung, Deines 

möglichen Eintrittstermins, per E-Mail im PDF-Format z.Hd. Frau 

Heiderose von Malsen, an bewerbung@enchilada-gruppe.de 

mailto:bewerbung@enchilada-gruppe.de

