
 

 

Der Ratskeller Ludwigsburg bietet eine schwäbisch, regionale Küche und verfügt über 

ein Restaurant mit 120 Sitzplätzen, einem separaten Wintergarten mit 60 Sitzplätzen, 

einer Terrasse mit 200 Sitzplätzen, einem Selbstbedienungs-Biergarten mit 500 

Sitzplätzen sowie einem Kronprinzensaal für bis zu 199 Personen. Mit vielen Aktionen 

werden hier Jung und Alt gleichermaßen angesprochen, ebenso wie Familien, 

Ausgehpublikum oder Firmen. In angenehmer Atmosphäre bietet sich die Möglichkeit 

zum Austausch, für Versammlungen oder zum Feiern zu jedem gegebenen Anlass. 

Für die Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n:  
 

Bereichsleitung Bar (m/w) in Vollzeit  
 

Ihr Profil:  
• die Leidenschaft und Erfahrung an der Bar zu arbeiten 

• Führungsstärke mit Erfahrung und Verantwortung ein Team zu 
leiten und zu motivieren 

• vorrausschauendes und unternehmerisches Handeln 

• gepflegtes Erscheinungsbild und Teamgeist  

• Spaß am Umgang mit Menschen und Stressresistenz  

• immer ein Lächeln auf den Lippen und Zuverlässigkeit  
 

 

Ihre Aufgaben:  
• Vorbereitung, Organisation, Durchführung und Nachbereitung des 

kompletten Barbetriebs  

• Einhaltung und Kontrolle der vorgegebenen Standards,    
Warenkenntnisse, Schulung der Mitarbeiter  die Gäste freundlich 
zu begrüßen, zu betreuen und zu binden  

• Ordnung und Sauberkeit rund um die Bar jederzeit zu gewähren 

• die freundliche und kompetente Beratung, Bedienung und 
Betreuung der Gäste  

 

Wir bieten:  
• flache Hierarchien  

• Entwicklungsmöglichkeiten auch außerhalb vom Ratskeller 
Ludwigsburg 

• Offene Ohren für kreative Ideen 

• Jede Menge Wissen im Zuge von Schulungen und 
Entwicklungsprogrammen 

 
Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und dynamischen Team 

sowie vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten in einer erfolgreichen und wachsenden 

Gruppe.  

 

Interessiert?  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail mit tabellarischem Lebenslauf, 

Zeugnissen und Ihrer Motivation, Nennung des frühest- 

möglichen Eintrittszeitpunktes und Ihren Gehalts- 

vorstellungen. 

Ansprechpartner: Herr S. Kouroutzidis 

 

 

 


